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vanju nalaze se na poveznici: https://bra-
nitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/
Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf
- sukladno ¢l. 47. - 50. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
br. 84/21), uz prijavu na natjecaj duzna je
priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//
dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20
za%20ostvarivanje%20prava%20predno-
sti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20
Zakon%200%20civilnim%20stradalnici-
ma%20iz%20DR.pdf
- sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92,
27193, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzna je priloziti osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i rje-
$enje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji
nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca;
- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invalidi-
tetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18132/20), uz prijavu na natjecaj duzna je
osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom, te dokaz o tome na koji na-
¢in je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodaveca.
Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju
uvjeta natjecaja, dostavljaju se u roku od
15 dana od objave natjecaja, u zatvorenoj
omotnici s naznakom: »Prijava na Javni
natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice — ne
otvarati«, neposredno u tajnistvo ili postom
na adresu: Dje¢ji vrti¢ Trnsko, Trnsko 19,
10 020 Zagreb.
Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. trav-
nja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine
42/18) prijavom na natjecaj smatra se da je
kandidat dao privolu za obradu svih poda-
taka iz natjecajne dokumentacije, a koja ce
se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.
O rezultatu natjecaja kandidati e biti obavi-
jesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Rok za podnosenje prijava na natjecaj traje
od 21. 5. 2025. do 5. 6. 2025.

Djedji vrti¢ Trnsko

Zagreb

oglasne stranice

Klasa: 112-01/25-01/0003

Urbroj: 2181-51-02/1-25-0001 od 13. V.
2025. (2920)
Na temelju ¢lanka 20. stavka 6. Zakona o
knjiznicama i knjizni¢noj djelatnosti (Narodne
novine broj 17/19, 98/19, 114/22, 36/24) i
¢lanka 48. Statuta Op¢ine Sutivan (Sluzbeni
glasnik Op¢ine Sutivan broj 7/13, 2/14, 6/14,
5/18, 2/20, 2/21) op¢inski nacelnik, 13. svibnja
2025. godine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice Hrvatske na-
rodne knjiznice Antonio Rendi¢ Ivanovi¢
Sutivan - 1 izvréitelj/ica na nepuno radno
vrijeme od 15 sati tjedno.

Za ravnatelja/icu, na temelju predlozenog
Cetverogodi$njeg plana rada, moze biti ime-
novana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
— ima zavrs$en diplomski sveu¢ili$ni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveuci-
lisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili s njim izjednacen studjj,

- ima najmanje 5 godina rada u knjiZnici,
- ima polozZen stru¢ni knjiznicarski ispit,

- odlikuje se stru¢nim, radnim i organizacij-
skim sposobnostima.

Ravnatelj/ica se imenuje na mandat od Cetiri
godine i moZe biti ponovno imenovan/a.
Uz pisanu prijavu na natjecaj potrebno je
priloziti sljedece dokaze:

1. zivotopis s opisom dosadasnjeg rada;

2. plan rada za cetverogodi$nje razdoblje,

3. dokaz o stru¢noj spremi — diplomu ili uvje-
renje o zavrSenom studiju;

4. dokaz o polozenom stru¢nom knjiznicar-
skom ispitu;

5. dokaz o radnom stazu - potvrdu Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom
stazu evidentiranom u mati¢noj evidenciji
(izvornik);

6. dokaz o radnom iskustvu u knjiznic¢arskoj
struci (ugovor, rjesenje ili potvrde poslodav-
ca),

7. uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne
vodi kazneni postupak (ne stariji vise od $est
mjeseci od dana objave natjecaja).

Smatra se da polozen knjiznicarski ispit ima
i osoba koja je oslobodena polaganja struc-
nog knjiznicarskog ispita na temelju zakona
kojim je uredivana knjizni¢na djelatnost, te
je potrebno priloziti kopiju rjesenja ili drugog
odgovarajuceg akta kao dokaz uz prijavu na
natjecaj.

Svi dokazi se dostavljaju u preslici.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova.
Osobe koje prema posebnim propisima
ostvaruju pravo prednosti, moraju se u pri-
javi pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu
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priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo
prednosti kod zaposljavanja sukladno ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
duzan/na se je u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Do-
movinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21)
uz prijavu na natjecaj duzan/a je priloziti,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
i sve potrebne dokaze dostupne na sluzbe-
nim web-stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja RH.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo pred-
nosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), u
prijavi na natjecaj, duzan/na je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz
o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom
odnosno javnu ispravu o invaliditetu na te-
melju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz
kojega je vidljivo na koji nacin je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje,
ugovor, sporazum i sl.).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri
zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o
zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13
198/19) uz prijavu na natjecaj duzna je osim
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
natjecaja, priloziti rjesenje ili potvrdu o pri-
znatom statusu iz koje je vidljivo takvo pravo
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslo-
davca (rjeSenje, ugovor, sporazum).

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja dostaviti osobno ili postom
preporuceno na adresu: Op¢ina Sutivan, Trg
dr. E Tudmana 1, 21403 Sutivan, »Natjecaj za
imenovanje ravnatelja/ice HNK ARI Sutivan«
- ne otvaraj.

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od
objave natjecaja u Narodnim novinama.
Nepravovremene prijave i prijave s nepot-
punom dokumentacijom nece se razmatrati.
Ako se ocijeni da je to potrebno, provest ¢e se
postupak selekcije kandidata putem razgovora
(intervjua) i provjere radnih sposobnosti. O
vremenu odrzavanja razgovora/provjere rad-
nih sposobnosti kandidate e se obavijestiti
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putem dostavljenih e-adresa ili telefonski. Ako
kandidat ne pristupi razgovoru/provjeri rad-
nih sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao
prijavu na natjecaj te se u daljnjem postupku
vi$e nece smatrati kandidatom. Ako se na na-
tjecaj prijave osobe koje ne ispunjavaju uvjete
iz natjecaja ili ne zadovolje provjeru radnih
sposobnosti, kao i zbog drugih okolnosti,
op¢inski nacelnik zadrzava pravo donijeti
odluku o neizboru kandidata i/ili ponistiti
natjecaj bez posebnog obrazloZenja.
O rezultatima natjecaja kandidati/tkinje e biti
obavijesteni najkasnije u roku od 45 dana od
isteka roka za podnosenje prijava.

Opc¢ina Sutivan

Klasa: 112-01/25-01/9
Urbroj: 2181-286-25-1 od 21. V. 2025.
(2929)
Na temelju ¢lanka 39. do ¢lanka 42. Zakona o
ustanovama (Narodne novine broj 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), ¢lanka 126. i
¢lanka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/231156/23.) i ¢lanka
60. Statuta OS Gornja Poljica Srijane, Skolski
odbor OS Gornja Poljica Srijane, raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice OS Gornja
Poljica Srijane.

Za ravnatelja/icu $kole moze biti imenovana
osoba koja ispunjava sljedece nuzne uvjete:
1) zavr$en studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucilisni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

¢) specijalisticki diplomski strué¢ni studij,
d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastav-
nika ili struénog suradnika, osim u slu¢aju
iz ¢lanka 157. stavka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

2) uvjeti propisani ¢lankom 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli,
3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osoba koje su zavrsile neki od studija
prethodno navedenih ravnatelj Skole moze
biti i osoba koja je zavrsila strucni Cetvero-
godisnji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova.

Iznimno ravnatelj Skole moZe biti i osoba
koja u trenutku prijave na natjecaj za ravna-
telja obavlja duznost ravnatelja u najmanje
drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala
je uvjete za ravnatelja propisane Zakonom
o0 osnovnom $kolstvu (Narodne novine broj
59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96, 59/01,
114/01 i 76/05).

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine broj 76/93,
29/97, 47199, 35/08, 127/19 i 151/22).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja/ice Skole su
poznavanje stranog jezika, osnovne digital-
ne vjestine i iskustvo rada na projektima, a
kandidati za ravnatelja/icu ne moraju imati
dodatne kompetencije.

Dodatne kompetencije za ravnatelja dokazuju
se na sljede¢i nacin:

1. Poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr§enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr§enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
Skole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavr$nom stranom jeziku te razini
odnosno stupnju.

2. Osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrudja informacijskih znanosti.

3. Iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektu Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije.
Svi dokazi o dodatnim kompetencijama do-
stavljaju se u izvorniku ili ovjerenom presliku.
Dodatne kompetencije Skolski odbor vrednuje
sukladno &. 63. Statuta Skole- https://os-gor-
nja-poljica-srijane.skole.hr/statut/.
Ravnatelj/ica $kole se imenuje na pet godina.
Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati su
duzni priloziti u izvorniku ili ovjerenom pre-
sliku sljede¢u dokumentaciju:

— Zivotopis

- diplomu, odnosno dokaz o stecenoj stru¢-
noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

— dokaz o ste¢enim pedagoskim kompetenci-
jama (za kandidate koji nisu zavrsili nastav-
nic¢ki smjer i bili su u obvezi stjecanja istih
sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli)
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- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu od-
nosno dokaz da je osoba oslobodena obveze
polaganja stru¢nog ispita na temelju ¢lanka
157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju i obra-
zovanju u osnovnoj i srednjoj skoli)

- potvrdu ili elektronic¢ki zapis o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije
od 30 dana od objave natjecaja)

— dokaz o radnom iskustvu na odgojno-obra-
zovnim poslovima u $kolskim ili drugim usta-
novama u sustavu obrazovanja ili u tijelima
drzavne uprave nadleznim za obrazovanje
(potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju
radnog odnosa)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe
ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi
iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 30
dana od objave natjecaja)

- program rada za mandatno razdoblje (koji
¢e kandidat predstaviti sukladno odredbama
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli)

— dokaze o posjedovanju dodatnih kompe-
tencija ako ih kandidat ima.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17)
na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu
javiti osobe obaju spolova.

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na Zenske osobe.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba
za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o od-
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22, 155/23 1 156/23).

Podnos$enjem prijave na natjecaj, kandidati
natjecaja daju izricitu suglasnost da Osnov-
na $kola Gornja Poljica Srijane, kao voditelj
zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti se i dalje obradivati njihove podatke
u svrhu provedbe natjecajnog postupka za
imenovanje ravnatelja/-ice sukladno vaze¢im
propisima o zastiti podataka.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti
prilikom zaposljavanja prema posebnim
propisima sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
broj 121/17, 98/19, 84/21 1 156/23.), ¢lanku
48. f. Zakona o zatiti vojnih i civilnih inva-
lida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92,
77192, 27193, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19.), ¢lan-



