
             

REPUBLIKA HRVATSKA 
SPLITSKO-DALMATINSKA ŽUPANIJA 
OPĆINA SUTIVAN 
ZAMJENIK NAČELNIKA 
 
KLASA: 132-01/19-01/0002 
URBROJ: 2104/08-02/2-19-0001 
Sutivan, 01. veljače 2019. godine 

 
 

Na temelju članka 93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18) i Plana prijma na 

stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Općini Sutivan za 2019. 

godinu KLASA: 132-01/18-01/0001 URBROJ: 2104/08-02/1-18-0001 od 09. siječnja 2019. 

godine, zamjenik općinskog načelnika Valerio Radmilović, po ovlaštenju općinskog 

načelnika, raspisuje  

JAVNI POZIV 

za prijam osobe na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u 

Općinu Sutivan 

 

u trajanju od 12 mjeseci, s punim radnim vremenom, na radno mjesto „Voditelja poslova 

proračuna i financija“ u Jedinstvenom upravnom odjelu Općine Sutivan-1 polaznik 

POSEBNI UVJETI:  

-magistar struke ili stručni specijalist ekonomske struke,  

-poznavanje rada na osobnom računalu.  

 

Pored navedenih  posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i sljedeće uvjete:  

- da su nezaposlene osobe do navršenih 30 godina života,  

- da nemaju više od 12 mjeseci staža u zvanju za koje su se obrazovale,  

-da su prijavljene u evidenciju nezaposlenih kod Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 

najmanje 30 dana 

Na stručno osposobljavanje za rad ne može biti primljena osoba kod koje postoje zapreke za 
prijam u službu propisane člankom 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u 
lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 04/18).  

Izrazi koji se koriste u ovom Javnom pozivu, a imaju rodno značenje, odnose se jednako na 
muški i ženski rod.  

Uz prijavu na Javni poziv kandidati su dužni priložiti: 

1. životopis, 
2. dokaz o odgovarajućoj stručnoj spremi (preslika diplome), 
3. dokaz o poznavanju rada na računalu (vlastoručno potpisana izjava o poznavanju 

rada na računalu), 



4. dokaz da nema odgovarajućeg stručnog i radnog iskustva (potvrda o podacima 
evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), 

5. potvrdu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje da se u evidenciji nezaposlenih kao 
nezaposlena osoba vodi duže od trideset dana, 

6. dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice), 
7. uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije 

od 6 mjeseci), 
8. vlastoručno potpisanu izjavu danu pod materijalnom i kaznenom odgovornošću da 

kod kandidata ne postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona o državnim službenicima 
i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“  
broj 86/08, 61/11 i 04/18). 

Preslike traženih priloga ne moraju biti ovjerene, a izabrani kandidat dužan je nakon 
obavijesti o izboru , a prije sklapanja pisanog ugovora dostaviti na uvid originalne 
dokumente. 

Povjerenstvo za provedbu postupka prijma osobe na stručno osposobljavanje bez zasnivanja 
radnog odnosa pozvat će kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog poziva na 
razgovor (intervju). 

Vrijeme i mjesto održavanja intervjua biti će objavljeno na web stranici Općine Sutivan 
www.sutivan.hr najmanje 5 dana prije održavanja intervjua, a kandidati koji ispunjavaju 
uvjete iz ovog poziva biti će obaviješteni putem e-maila ili telefonski. 

Kandidati koji ne pristupi intervjuu, smatrat će se da je odustao od prijave na javni poziv. 

Odluka o izboru kandidata donijeti će se vodeći računa o interesima, profesionalnim ciljevima 
i motivaciji kandidata i trajanju nezaposlenosti.  

Za kandidata koji bude izabran podnijet će se zahtjev Hrvatskom zavodu za zapošljavanje za 
stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, te će se po dobivenom 
odobrenju od strane Hrvatskog zavoda za zapošljavanje sa tom osobom sklopiti Ugovor o 
stručnom osposobljavanju za rad bez zasnivanja radnog odnosa kojim se utvrđuje radno 
mjesto za čije se poslove provodi stručno osposobljavanje, trajanje stručnog 
osposobljavanja, te međusobna prava i obveze ugovornih strana. 

Prijave se podnose na adresu: Općina Sutivan, Sutivan, Trg Dr. Franje Tuđmana 1 s 
naznakom „Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa - ne 
otvarati“  u roku od 8 dana od dana objave ovog poziva na web stranici Hrvatskog zavoda 
za zapošljavanje i web stranici Općine Sutivan. 
  
Zakašnjele i nepotpune prijave neće se razmatrati. 
 

 

Zamjenik općinskog načelnika 

                                                                                                 Valerio Radmilović  

 

 




