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Na temelju članka 10. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj: 86/08, 61/11, 4/18) i  članka 32. Statuta Općine 
Sutivan („Službeni glasnik Općine Sutivan“ broj 7/13, 2/14, 6/14, 5/18) općinski načelnik donio je 
dana 21. siječnja 2019. godine,  

 

PLAN PRIJMA U SLUŽBU U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 

I VLASTITI KOMUNALNI POGON OPĆINE SUTIVAN ZA 2019. GODINU 

 

 

 

Članak 1. 

Ovim Planom prijma utvrđuje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom 

upravnom odjelu  i Vlastitom komunalnom pogonu Općine Sutivan za 2019. godinu, potreban broj 

službenika i namještenika na neodređeno vrijeme u 2019. godini i planira se broj vježbenika 

odgovarajuće stručne spreme i struke.  

 

 

Članak 2. 

Ovim Planom se ne utvrđuje popunjenost radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu i 
Vlastitom komunalnom pogonu pripadnicima nacionalnih manjina niti se planira zapošljavanje 
potrebnog broja pripadnika nacionalnih manjina radi ostvarivanja zastupljenosti sukladno Ustavnom 
zakonu o pravima nacionalnih manjina i zakonu kojim se uređuje sustav lokalne i područne 
(regionalne) samouprave, jer takva obveza za Općinu Sutivan ne proizlazi iz navedenih propisa. 
                                                            
 

Članak 3. 
Broj sistematiziranih radnih mjesta, stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta, potreban broj 
službenika i namještenika na neodređeno vrijeme te potreban broj vježbenika u Jedinstvenom 
upravnom odjelu i Vlastitom komunalnom pogonu utvrđuje se kako slijedi:  
 

1. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL  
 

R.br Naziv radnog 
mjesta  

Broj 
sistematiziranih 
radnih mjesta 

Broj popunjenih 
radnih mjesta na 
neodređeno 

Potreban broj 
službenika i 
namještenika na 
neodređeno  

Potre
ban 
broj 
vježbe
nika  

1.  Pročelnik 
JUO 

1 1 0 0 

2.  Voditelj 
poslova 
proračuna i 
financija  

1 1 1 0 

3.  Voditelj 
poslova 
izgradnje 
komunalne 
infrastrukture  

1 1 0 0 

4.  Voditelj 
komunalnih 
poslova  

1 1 0 0 

5.  Komunalni 
redar  

1 1 1 0 



 
 

2 
 

6.  
 

Tajnik  

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 
7.  

 
Stručni 

referent za 

računovodstv

o i financije  

 

1 

 

1 

 

0 

 

0 

 

8.  Prometni 
redar  

1 0 1 0 

 
 
 

 
2. VLASTITI KOMUNALNI POGON  

 
R.br Naziv radnog 

mjesta  
Broj 
sistematiziranih 
radnih mjesta 

Broj popunjenih 
radnih mjesta na 
neodređeno 

Potreban broj 
službenika i 
namještenika na 
neodređeno  

Potre
ban 
broj 
vježbe
nika  

1.  Upravitelj 
Vlastitog 

komunalnog 
pogona  

1 0 0 0 

2.  Komunalni 
radnik-vozač 

čistilice  

1 0 0 0 

3. L
u
č

Lučki redar  1 0 0 0 

4.  Komunalni 
radnik  

6 3 0 0 

5.  Komunalni 
radnik-

spremač 

1 1 0 0 

 
 

                                                                   
Članak 4. 

Plan prijma u službu za 2019. godinu stupa na snagu dan nakon objave u „Službenom glasniku 
Općine Sutivan“.  
 
KLASA: 021-05/19-01/0002 
URBROJ: 2104/08-02/1-19-0001 
Sutivan, 21. siječnja 2019. godine 
 
 

OPĆINSKI NAČELNIK  
                                                                                                      Ranko Blažević  
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